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Introduccio

L’arribada de poblaci6 nouvinguda a Terrassa procedent de paisos no
comunitaris en els darrers anys, s’ha traduit en un procés de diferenciacio i
diversificacio de 'estructura social terrassenca, aixi com dels models de relacié
i convivéncia en tots i cadascun dels ambits de la vida. Davant d’aquest fet,
aguesta recerca pretén aproximar-se a l'estudi, d’'una banda, de les condicions
de vida de la poblacié estrangera i, de l'altra, dels marcs convivencials entre la
poblacié estrangera i la denominada autoctona. L’objectiu final de I'estudi és
proporcionar iniciatives i accions que pugui emprendre 'administracio local a fi
de gestionar de forma més eficag la integracio de la poblacié nouvinguda.

Val a dir que no ens trobem davant d’'un estudi que pretengui analitzar I'oferta
d’accions i serveis del municipi de Terrassa en matéria d’'immigracio i avaluar-
ne I'eficacia i adequacio. Es tracta d’'un procés invers, que pretén arribar a una
diagnosi sobre la situacio de la poblacio estrangera no comunitaria resident a
Terrassa, en relacio tant a la seva incorporacio a I'estructura economica i social
del municipi, com en termes de l'impacte que els processos migratoris estan
tenint entre la poblacié anomenada autoctona, a partir de I'estudi dels discursos
al voltant de la convivéncia entre els diferents col-lectius. A continuacio, es
sintetitzen els objectius especifics de I'estudi:

» Estudi de les trajectories laborals dels principals col-lectius de
treballadors d’origen immigrant residents a Terrassa

= Aproximacié a l'analisi de la reaccié de la societat receptora, a nivell
local, davant la presencia de poblacié immigrada d’origen no comunitari.
Del que es tracta és de veure fins a quin punt les interaccions socials i
les formes de convivéncia diaria es veuen influides per etiquetes socials
de caracter etnic

» Analisi estratégica i propostes operatives d’actuacié que se’n deriven

= Contribuci6 a la implantaci6 de mesures facilitadores del procés
d’integracié de la poblacié immigrada a Terrassa.

L’estudi s’ha portat a terme a partir d’'una “aproximacié multimétode”, que
combina, d’'una banda, una aproximacié quantitativa, en base a les dades
sociodemografiques i economiques recollides en registres i estadistiques
oficials sobre la poblacio estrangera, realitzada per Foment de Terrassa (capitol
1). De l'altra, una aproximacié qualitativa (capitols 3 i 4), coordinada i realitzada
pel CEDIME, que combina les entrevistes qualitatives en profunditat i les
técniques observacionals, a fi i efecte d’ aproximar-se de forma intensiva a les
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trajectories migratories i laborals seguides pels treballadors estrangers
residents a Terrassa (factors motivacionals, projectes migratoris i estrategies
d’insercio laboral, etc.), aixi com d’analitzar les actituds i discursos que la
preséncia de poblacid nouvinguda genera entre la poblacié autoctona, en
termes d’interaccio i convivencia.

Dins de la part qualitativa de I'estudi, el capitol 2 recull les trajectories laborals
de la poblacioé d’origen no comunitari resident a Terrassa, a partir dels resultats
extrets de 26 entrevistes en profunditat a persones d’origen immigrant,
d’ambdods sexes i de diferents nacionalitats (veure les fitxes dels entrevistats a
FAnnex 1), realitzades durant els mesos de novembre i desembre de 2004.
Aquest capitol aporta una analisi detallada dels projectes migratoris i de les
trajectories legals i laborals seguides pels immigrants no comunitaris, aixi com
de les seves relacions amb les institucions de la societat d’acollida.

Aixi mateix, el capitol 3 ofereix una aproximacid de caracter exploratori al
discurs de la poblaci6 anomenada "autoctona" de Terrassa, en relacid a
I'arribada de poblacié estrangera d'origen extracomunitari que s'ha produit en
els darrers anys. L'objectiu fonamental és analitzar la reaccié de la poblacio
receptora, a nivell local, davant la presencia d'immigracié estrangera, a partir
de l'estudi del discurs al voltant de la convivencia entre persones i grups
culturalment diversos. Els resultats que aqui es recullen formen part d'un treball
de camp que s’ha dut a terme durant el mes de desembre de 2004. L'ambit
geografic de I'estudi han estat dos barris de la ciutat: Ca n'Anglada (Districte 1)
i Sant Pere Nord (Districte VI), caracteritzats per la notoria presencia de
poblacié nouvinguda en els darrers anys i per comptar, cadascun d’ells, amb un
perfil diferenciat de procedéncies, que facilita la comparacio. El treball de camp
d’aquesta etapa de l'estudi es basa en l'observacidé participant i en les
entrevistes a diferents agents socials (representants d’associacions, técnics de
'administracio, etc.)

Dels resultats presentats se’n deriven propostes i linies d’accio per tal
d’aconseguir una millora de les condicions de vida de la poblacié estrangera i
de la seva incorporacio a l'estructura laboral i al teixit social de la ciutat de
Terrassa, que sén desenvolupades al llarg del capitol de conclusions.



